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Kedves Sziilok!

Az ovodai életet, a foglalkozdsokat az intézmény oly modon szervezi, hogy eleget tudjon
tenni a gyermekek nevelésével, ellatasdval és gondozasaval osszefiiggd feladatainak,
figyelembe véve a sziilok és a fenntarto elvardsait.

Az 6vodai nevelomunkadt ovodapedagogusok latjak el. Az évoda osszes alkalmazottja a
Pedagogiai Program szerint végzi a munkdjat.

Kérjiik, hogy a Hazirendben megfogalmazott szabdlyokat és évodai rendet, a gyermekek
napirendje és a nevelomunka zokkenomentes biztositisa érdekében sziveskedjenek
betartani!

Az intézménybe valo beiratkozassal, az 6vodai jogviszony létesitésével, a gyermeket képviseld
sziil6 elfogadja az 6vodai nevelés alapelveit, hazirendjét és ezzel egyiitt tiszteletben tartja az
ovodai nevelés rendjét.

1. A hazirend célja, feladata

Az dvoda 3 éves kortdl az iskolaba jarashoz sziikséges fejlettség eléréséig neveld intézmény.
Az 6voda feladatanak tekinti, hogy derlis, nyugodt légkort biztositson a gyermekeknek,
sokoldaluan fejlessze személyiségiiket €s megovja testi épségiiket.

Ezek megvalositasahoz sziikséges az dvoda és csalad sokoldalu, harmonikus, bizalomra épiild
egylittmiikodése, a hazirend betartdsa ¢s betartatasa.

A hazirendbe foglalt eldirasok célja a torvénybe foglalt jogi magatartasi szabalyok hatékony
érvényesiilésének biztositasa az intézményekben, az 6vodai nevelés zavartalan megvaldsitésa,
valamint a gyermekek o6vodai kozosségi életének megszervezése. Az 6voda hazirendje a
gyermeki jogok és kotelességek gyakorldsaval a gyermek évodai munkarendjével kapcsolatos
rendelkezéseket allapitja meg.

A hazirend feladata a sziil6k tajékoztatasa a mindennapi 6vodai nevelésben vald részvétel
szabalyairdl, a sziilok jogairol, kotelezettségeirdl és az 6vodaban elvart, az 6voda és a sziilok
kolcsonds tiszteletén alapuld egylittmiikodésrdl, és a torvényi felhatalmazasnak megfeleld
végrehajtasi, eljarasi, gyakorlati magatartasi szabalyok kialakitasarol.

A hazirend allapitja meg a gyermeki és sziiloi jogok és kotelességek gyakorlasaval, valamint
az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirend intézményi jogszabaly, amely a sziilokre és a foglalkoztatottakra egyarant érvényes,
mely segiti a pedagdgiai program megvalositasat.



A hézirendben meghatdrozott szabalyok csak az 6vodaban tartézkodas idejére vonatkoznak,
ezen kiviili idében a sziildi feliigyelet joga és feleldssége érvényesiil.

2. Az 6vodai intézmény miikodését meghataroz6 dokumentumok,
jogszabalyok

2.1. Dokumentumok
Az 6vodai intézmény belso ¢€letét, miikodését szabalyozzéak az alabbi alapdokumentumok:

e Alapito Okirat

e Pedagobgiai Program

e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

e Intézmény és Tagintézmények Munkaterve
e Hézirend

Az Alapit6 Okiratot a fenntartdé hatarozza meg, a tobbi alapdokumentumrol a neveldtestiilet
dont.

2.2. Jogszabalyok

e Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

¢ A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 997. évi XXXI. tv. a Gyermekvédelemrdl €s gyamiigyi igazgatasrol

e 2023. évi LIL torvény a pedagogusok uj életpalydjarol™*

e A kormany rendelete a pedagogusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi LII. térvény
végrehajtasarol

3. Az intézményekkel kapcsolatos adatok
3.1. Intézgnény neve, cime, telefon’szzima

CSONGRADI OVODAK IGAZGATOSAGA

6640 Csongrad, Templom utca 4-8.

Tel. 63/898-055, E-mail: ovodak@csongrad.hu

OM azonositoja: 102880

Az intézmény fenntartéja: Csongrad Varosi Onkormanyzat
Székely: 6640 Csongrad, Kossuth tér 7.

3.2.Tagintézmények o
CSONGRADI OVODAK IGAZGATOSAGA
BERCSENYI UTCAI ,, KINCSKERESO” TAGOVODA
6640 Csongrad, Bercsényi u. 2.

Tel. 63/898-049, E-mail: kincskeresoovi@csongrad.hu



mailto:kincskeresoovi@csongrad.hu

CSONGRADI OVODAK IGAZGATOSAGA
BOKROSI ,,NAPSUGAR” TAGOVODA

6648 Csongrad - Bokros, Gydjai u. 1.

Tel: 63/898-050, E-mail: napsugarovi@csongrad.hu

CSONGRADI OVODAK IGAZGATOSAGA
BOKENYI ,,NAPRAFORGO” TAGOVODA

6640 Csongrad, Orgona u. 26.

Tel: 63/898-057, E-mail: napraforgoovi@csongrad.hu

CSONGRADI OVODAK IGAZGATOSAGA

FO UTCAI ,,PLATANFA” TAGOVODA

6640 Csongrad, Fo u. 38.

Tel:63/898-051, E-mail: platanfaovi@csongrad.hu

CSONGRADI OVODAK IGAZGATOSAGA
SZECHENYI UTI,,.GEZENGUZ” TAGOVODA
6640 Csongrad, Széchenyi ut 31.

Tel: 63/898-054, E-mail: gezenguzovi@csongrad.hu

CSONGRADI OVODAK IGAZGATOSAGA
TEMPLOM UTCAI,,DELFIN” TAGOVODAJA
6640 Csongrad, Templom u. 4-8.

Tel: 63/898-056, E-mail: delfinovi@csongrad.hu

3.3.Az 0voda vezetoségének nevei, elérhetoségei
Igazgaté: Tothné Fodor Zsuzsanna Tel. 20/456-1270
Igazgatohelyettes: Varga Julianna Eva Tel. 20/575-2140

Tagintézmény-igazgatok:

,Kincskeres0” Tagdvoda Kadar Katalin 20/575-1747
,Napsugar” Tagovoda Kissné Fehér Emese 20/575-2140
,,Napraforgd” Tagovoda Hajda Anett 20/2781708
,Platanfa” Tagdvoda Meggyesi Tiinde 20/575-2010
,,Gézengliz” Tagdvoda Kollarik-Hegediis Rita 20/575-1435
,,Delfin” Tagovoda Dr. Vigné Dudas Szilvia 20/254-3781
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3.4. A nevelomunkat segit6k
o A tagdvodakat ellatd pszichologus, mozgasfejlesztd, és fejleszté szakemberek,

gyogypedagogusok ¢és a Csongrad Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Csongradi
Tagintézményének munkatarsai.

o Utazo6 gydgypedagdgiai szolgalat munkatarsai

o Ovodai szocialis segitok

A tagbvodakat segité orvosok neve: Dr. Lantos Pal
Dr. Bari Eszter
Dr. Gali Ida
Fogorvos: Dr. Gyulai Balazs

4. Az intézmény mikodési rendje

A nevelési év meghatarozasa: szeptember 01-t61 augusztus 31-ig.
Az dvoda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatirozasa a fenntartd dontési jogkdre, az éves
szil6i igényfelmérések figyelembevételével.

4.1. Az 6voda nyitva-tartasa
Hétfotol-péntekig 06:00 — 17:00 oraig
»Napsugar” Tagovoda: hétf6tdl - péntekig 6:30 — 16:30 oraig.
A csoportosszevonasok rendje: reggel 06:00 — 07:30 6raig, délutan 15:30 — 17:00 oraig.

Nevelés nélkiili napok szama: 5 nap

A Kkonkrét idopontrol hét nappal eldbb tajékoztatjuk a sziiloket.

Felhasznalas elvei: nevelési értekezletek, mindségfejlesztési feladatok, szakmai és egyéb
intézményi tovabbképzések megtartasa.

A nevelés nélkiili munkanapokon a sziil6k igényének megfelelden az intézmény feliigyeletet,
szervezett ligyeletet biztosit valamely tagovodaban, minimum 10 6 feletti 1étszam esetén.

Létszamcsokkenés esetén elrendelt sziinetek: Az intézmény, jelentds létszamcsokkenés
esetén, a sziilok igényeinek felmérése alapjan, és a fenntarto eldzetes hozzajarulasaval, csoport,
illetve 6vodak kozotti 6sszevonassal lizemel, (tagintézményenként és intézményi szinten 10-
nél kevesebb gyermek esetén az 6voda nem nyit ki) a gyermekek utaztatasarol a sziileik
gondoskodnak.

Rendkiviili sziinet elrendelhetd veszélyhelyzet esetén a 20/2012. EMMI rendelet 4. §
értelmében. (rendkiviili id6jarés, jarvany, természeti csapas, esetleg a gazszolgaltatas leallitdsa
esetén)



Nyari zaras idépontja: Evenként 4-6 hét a fenntart6 meghatarozasa alapjan, melyrél minden
naptari év elején (februar 15-ig) tajékoztatjuk a sziildket. A tagdvodak zarva tartasat
Osszehangoljuk, és igy gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérdl intézményi szinten,
(szervezett ligyeletet biztositunk).

Szervezett iligyelet rendje: A nevelés nélkiili napokon és a zarva tartds alatt felmérés alapjan,
a sziilok igény szerint és a gyermekek étkeztetésének megoldasa érdekében, a gazdasagossag
figyelembevételével ligyeletet szerveziink. (10 f6 jogos igény esetében 0sszevontan a kijelolt
ligyeletes 6vodaban, pedagogus feliigyeletével).

A sziil6k minden esetben aladirasukkal igazoljak, hogy igénylik-e az 6vodai elhelyezést.
Munkasziineti, pihend-, ill. innepnapokon dvodai ellatast nem szerveziink.

A gyermekek ovodaban tartézkodasanak maximalis ideje: Az dvodai foglalkozédsokat oly
modon kell megszervezni, hogy az 6voda a sziildk igényei szerint eleget tudjon tenni az dvodai
neveléssel, a gyermek napkdzbeni ellatasaval 6sszefliggd feladatainak.

A koznevelési torvény (2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl) és a 20/2012. (VIIL
31.) EMMI rendelet szabalyozza az évodai nevelés kereteit Magyarorszagon. Ezek alapjan:
Az 6vodai nevelés célja, hogy biztositsa a gyermekek napkdzbeni ellatasat €s nevelését.

Az dvodaban t61tott 1d6 nincs konkrétan maximalizalva, de a gyermekek érdekeit figyelembe
véve az dvodai nap 4ltalaban 6-8 ora k6zott mozog.

A gyermeknek napi négy orat kotelezd 6vodaban toltenie abban az évben, amelyben betolti az
5. ¢életévét, ez az iskolai felkészités miatt van eldirva. (8.00-12.00 oraig javasolt a
tevékenységek megszervezése miatt.)

A gyermekek jogos érdekeire tekintettel az 6vodaban eltsltétt idé nem haladhatja meg a napi
10 orat.

4.2. Az 6voda napirendje

A gyermek érkezésének és tavozasanak rendje:

e A gyermekek a sziilék kisértében érkezhetnek, tdvozhatnak. A gyermekeket minden
esetben 6vodapedagdgusnak kell atadni. Ha a gyermeket nem kisérik be, vagy az 6voda
dolgozo6i koziil senki sem veszi at, az 6vodapedagdgus nem tud a gyermek jelenlétérol,
ugy feleldsséget sem vallalhat érte. Tavozaskor pedig jelezni kell a gyermek elvitelét.

e A sziloktol kérjiik, hogy az dvodaba érkezéstol tavozasig a mobil telefon
hasznalatat mellozék. (gyermekeikkel vald kontaktus legyen fontosabb mindennél)

e Ha a gyermeket a sziilokon kiviil mas személy viszi haza, azt irdsban kell jelezni az
ovodapedagdgusoknak. Rendkiviili esetben telefonon sziikséges értesiteni az dvodat.

e A gyermek egyediil nem tavozhat az 6vodabol. 14 év alatti gyermek részére csak sziildi
nyilatkozattal adhat6 ki 6vodas.

e Kiilon €16 sziilok esetében birdsagi dontés alapjan adhato ki a gyermek.

e A nap folyaman az 6vodapedagogussal valo egyeztetés alapjan vihet6 el a gyermek az
ovodai ¢€let, az dvodai csoport napirendjének megzavarasa nélkiil.



Amennyiben a gyermek 17.00 6ra utan is az é6vodaban marad, a harmadik alkalmat
kovetden az O6voda az ligyet a Csaladsegité ¢és Gyermekjoléti Szolgélatnak kdoteles
jelenteni.

Ha a sziil6 a gyermeket atvette, akkor a tovabbi feleldsség a gyermek irant 6t terheli.
Az O6vodai napirendet ugy alakitjuk ki, hogy a sziilok a délelétti és délutani
tevékenységek zavarasa nélkiil hozhassak, ill. vihessék haza gyermekiiket. Az egyes
csoportok napirendjérdl a sajat csoportjuknal tajékozodhatnak a sziilok.

A sziil6 kotelessége értesiteni az dvodat, ha nem tud gyermekéért menni a nyitvatartasi
1d6 végéig, azaz 17 oraig. Kérjik, a telefonszdmok mindig keriiljenek aktualizalasra,
illetve amennyiben méd van ra, ugy adjanak meg masodlagos telefonszamot
(nagyszilo, rokon).

Az 6vodapedagogus nem viheti a gyermeket haza. Amennyiben a sziil6t telefonon nem
éri el, valamint a mésodlagos telefonszamon informaciot nem kapott a sziilok holléte
feldl, ugy kétszeri sikertelen telefonhivas és 18:00 utan jelzi az esetet a tagintézmény
vezetonek. A pedagogus és a tagintézmény vezetd értesiti a csongradi
Renddrkapitanysagot, akik az ligyet atvéve a gyermekrdl gondoskodik az Esély
Szocialis és Gyermekjoléti Alapellatasi Kozponttal egyiittmikddve.

Hetirend: A hetirend keretjellegli 6vodainkban, kiilondsen a nevelési év elején és végén
alakulhat, valtozhat. A nevelési év folyaman a tagovodakban, a k6zos pedagodgiai programon

alapuld helyi sajatossdgok alapjan, a tanuldsi folyamat tartalmi elemei, annak iddbeni

szervezése miatt eltérhet.

Napirend: Biztositja a gyermek gazdag, valtozatos tevékenységét, az aktiv és passziv pihenés

¢letkornak ¢€s egyéni sziikségletének megfeleld valtakozasat. A részletes napirendet az
ovodapedagdgusok a sziildi értekezleteken ismertetik.

4.3. Az 6vodai jogviszony (felvételtdl az iskolaba 1épésig)

Az 6voda igénybevételének kritériumai:

A gyermek igénybe veheti az dvodat:

¢ A harmadik életév betdltésétdl (a torvényi szabalyozas értelmében két és fél éves koratol,

amennyiben felvételi kérelme teljesithetd) az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettség
eléréséig, maximum nyolcéves kordig szakértdi bizottsag javaslata alapjan.

e Amennyiben a gyerek megbizhatéan agy- és szobatiszta.

e Amennyiben a gyermek teljesen egészséges €s ezt a sziild orvosi igazolassal bizonyitja

A gyermekek 6vodaba jarasanak szabalyai:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig 3. életévét betolti, a
targyévben kezdddd nevelési év elsd napjatdl napi négy Ordban felkészitd
foglalkozasokon koteles részt venni.



e A hatranyos helyzeti, halmozottan hatranyos helyzetti (HH, HHH) gyermekek szamara
az 6vodai ellatasban valo részvétel kotelezo.

e A kormanyhivatal mindenkor hatidlyos jogszabadlyok alapjan, védondi és
tagintézményvezetdi egyetértéssel felmentést adhat az dvodalatogatas alol, legfeljebb a
5. életév betoltéséig. (2021, jalius 1-t61 a koznevelésrdl szold 8 § (2)bekezdése
kimondja, hogy a sziil6-targyév aprilis 15-ig benytjtott kérelme alapjan a gyermek
jogos érdekét szem eldtt tartva, annak az évnek az augusztus 31.-napjdig, amelyben a
gyermek a negyedik évét betolti, kiilonos méltanylast érdemld esetben, Gijabb kérelem
alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét
betolti a Kormany rendeletében kijeldlt szerv- ez jelenleg a jarasi hivatal-felmentheti az
ovodai foglalkozason valé részvétel alol, ha az indokolt.

4.3.1.Az 6vodai jelentkezés, felvétel

Intézményeinkben, rendezvényeinkre rendszeresen hivjuk, varjuk a leendé 6vodasokat.
Célunk, hogy minél jobban megismerjék az intézmény dolgozoit, helyiségeit. Probaljuk a
sziil61 haztol valo elvalast a lehetd legjobban zokkendmentessé tenni.

Az Ovodai beiratds a felvételi és eldjegyzési naploba az Onkormanyzat altal kijelolt,

meghirdetett beiratasi idészakban torténik. A beiratkozason a sziil6t a gyermekével egyiitt

varjuk, és sziikségesek a kovetkezd okiratok: a gyermek magyar nyelvii sziiletési

anyakonyvi kivonata, lakcim kartyaja, tarsadalombiztositasi azonosito kartyaja, és a

sziilo személyi azonosito és lakcimet igazolo hatosagi igazolvanya.

Nem magyar allampolgar esetén tartozkodasra jogositd okirat bemutatdsa sziikséges.

Minden jelentkez6 gyereket nyilvantartasba vesziink (oktatasi azonositoszam).

e A gyermeket els6sorban abba az 6vodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik,
illetve ahol a sziildje dolgozik, rugalmasan biztositva a sziillé szdméra a szabad
ovodavalasztast a féréhelyek fiiggvényében.

e Ha a gyermek halmozottan hatranyos helyzetii, a gyermekvédelmi kedvezményrdl és a
halmozottan hatranyos helyzetr6l sz6l6 hatarozat bemutatdsa, beiratkozaskor
sziikséges.

e Ha a gyermek tartésan beteg, vagy sajatos nevelési igényli, akkor az ezekrdl szolo
dokumentumok bemutatasa az 6vodai beiratkozéaskor sziikséges.

e Felvehetd az 6voddba az a gyermek, aki a 3. ¢€letévét betoltotte, az dvodaba jaras
kritériumainak megfelel. Felvehetd az a gyermeket is, aki a 3. életévét a felvételétol
szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy felvételi kérelme a féréhelyek szamat
tekintve teljesitheto.

o A felvételnél meghatarozo a fenntart6 altal megallapitott féréhelyszam.

o A felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrdl hatarozat utan irasban értesitjiik a sziiloket.

e A jelentkezés alkalmaval valamennyi sziild szdmara biztositott az intézmény
hazirendjének tanulméanyozésa, valamint a felmeriil6 kérdések tisztazasa.
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A felvételrdl az 6voda vezetdje dont, a dontést megalapoz6 indoklassal, a fellebbezésre
vonatkoz6 tajékoztatassal értesiti a sziilot.

A sziild gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti a torvényi eldirasok
hatarain beliil, a gyermekek felvétele folyamatos.

A felvételt nyert gyermekeket koteles a sziilé rendszeresen 6vodéba jaratni.
Amennyiben a sziil6 masik intézménybe viszi a gyermekét, koteles errdl az dvoda
vezetdjét tdjékoztatni, minden esetben az 1j 6voda visszaigazolasdit megkérni.
Visszaigazolas hianyaban az 6vodavezetd értesiti a lakohely szerinti jegyzot.

A hivatalos atjelentkezés az ,FErtesités ovodavaltoztatasrél” cimii nyomtatvanyon
torténik.

4.3.2. A tavolmaradas indoklasanak, igazolasanak szabalyai

A gyermek mulasztasaval kapcsolatos részletes szabalyozast a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rendelet tartalmazza, szabalyozéasai maradéktalanul iranyadoak az intézményre nézve.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tdvol marad mulasztasat igazolnia kell!

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idszakban nem latogathatja az 6vodat.
Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérdl, a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a sziilét. Azt,
hogy a gyermek ismét egészséges, és latogathatja az ovodat, orvosnak kell igazolnia.
Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos
idétartamat is.

Az igazgatd (tagintézmény-igazgatd) a gyermek az ovodai foglalkozasrol valo tavol
maradasat engedélyezheti, a sziilo elézetes irasbeli kérelmére, a sziild a gyermeke
mulasztasaval kapcsolatban tizendt napot igazolhat.

Kérjiik, hogy ¢€ljenek a sziild1 igazolasok lehetdségével.

Hosszabb tavolmaradas igazolasa lehetséges a tagintézmény-igazgato/igazgato
engedélyével, melyet eldre irasban rogzitenek.

Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t napnal tébbet mulaszt, az intézmény
tagintézmény-igazgatdja értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot és gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztiasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az dvoda

tagintézmény-igazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési
hatoséagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda
tagintézmény-igazgatdja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye
szerint illetékes gyamhatosagot.

Az igazolatlan mulasztas csaladjogi szankcidval jar!
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4.3.3. Az 6vodai elhelyezés megsziinése

e Amennyiben a sziild0 masik 6vodaba kivanja athelyeztetni gyermekét. A gyermek
atvétele hivatalos atjelentkezés utjan torténik, melynek nyomtatvanyat a tagévoda-
igazgato tolti ki és kiildi at a masik intézménynek.

e A Jarasi Hivatal a sziild kérelmére engedélyt ad a gyermek Ovodabol torténd
felmentésére.

e Haa gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

Az 6vodai jogviszony megsziinése esetén a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejlileg a nyilvantartasabol toroljik.

4.3.4. A beiskolazas 6vodai feladatainak szabalyai, eljarasrendje

Az 6voda 3 éves kortdl az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettség eléréséig neveld intézmény.
Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget eléri, attdl a naptari évtdl valik
tankotelessé, amelyben a 6. életévét augusztus 31-ig betolti. A gyermek, abban az évben,
amelynek augusztus 31. napjaig a 6. életévét betdlti, legkésobb az azt kovetd évben tankotelessé
valik. Ha a gyermek az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a
korményhivatal a sziild kérelmére a szakért6i bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti,
hogy a gyermek hatéves kor el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

A gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségének jellemzéit az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramjanak kiadasarol szold6 kormanyrendelet hatarozza meg. A  gyermek
beiskolazdsanak feladatait segiti az 6voda a megfeleld tajékoztatds megadasaval.

2020. januar 1-jét6] azoknak a gyerekeknek, akik augusztus 31-ig betdltik a hatodik életéviiket,
szeptemberben kell kezdeniiik az iskolat. Arr6l, hogy tovabbi egy évig az Ovodaban
maradhatnak-e, az Oktatasi Hivatal (OH) dont - ha sziikségesnek tartja, a teriiletileg illetékes
szakértdi bizottsdg bevonasaval ¢€és az Ovodapedagogus egyetértésével. A sziilOknek
alapszabalyként minden évben januar 15-ig, kell beadniuk a felmentési kérelmet.

4.3.5. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

e Az étkezési dij megallapitisa a mindenkori érvényben 1évd helyi onkormanyzati
rendelet alapjan torténik. Az 6voda - téritési dij ellenében, illetve sziildi igény szerint
napi haromszori étkezést biztosit (tizorai, ebéd, uzsonna).

e Téritési dijak befizetésének rendje: a befizetés idOpontja az 6voda hirdetdtablajan,
illetve kapujan kifiiggesztve olvashato. Valtoztatds az étkezés igénybevételét illetden
csak a honap elején lehetséges.

e Ebédrendelés: A gyermek, ha betegség vagy mas ok miatt masnap nem jon 6vodaba,
akkor azt az el6z6 nap délelétt 9 oraig jelezni kell az dvodapedagogusnak, étkezését
telefonon kell lemondani az ebédrendeléssel megbizott személynél, akinek az
elérhet6ségét az év elején sziildi értekezleten irasban is kiadjuk.

e Ha a gyermek nem fogyasztja el a megrendelt ebédet, akkor azt aznap elviheti 13.00
oraig, vagy elvész. Az intézmények HACCP szabalyzata értelmében a talalo konyhakba
a belépés csak az 6voda dolgozoinak engedélyezett.

12



e Ha a hianyzas miatt ismét részt kivan venni a gyermek az étkeztetésben, akkor azt
el6z6 nap délelott 9 oraig jelezni kell az ovodapedagdgusnak ¢és az étkezés
megrendeléséért felelds személynek, kiillonben a gyermek részére ebédet biztositani
nem tudunk.

Az o6voda teriiletén azok a gyermekek, akik 6 és 7 d6ra kozott érkeznek az dvodaba, kijeldlt
helyen elfogyaszthatjdk az otthonr6l hozott élelmiszert. Az intézmények teriiletén egyéb
¢lelmiszer fogyasztasa nem megengedett, a gyermekek szamara ezen idészaktol eltéréen az
ovoda biztositja a meghatarozott ellatast.

Ingyenes az étkezés a 328/2011. (XII.) Korm. rendelet 6. melléklet szerint, a sziil6 vagy mas
torvényes képviseld altal kitoltott és a tagintézmény-igazgatonak atadott nyilatkozata alapjan
lehetséges.

A kedvezmény igénybevételére valo jogosultsag igazolasat az 6vodaban be kell mutatni. Ennek
modjarol az érintett sziiloket egyénileg tajékoztatjuk.

2016. januar 1-vel a gyermekétkeztetés beépiilt a természetbeni ellatdsok koze.
Gyermekétkeztetés a meghatarozott feltételek fennallasa esetén ingyenesen vagy
kedvezményesen igénybe veheto.

Az étkezések iddpontja:

- tizorai 8:20-10:00 kozott
- ebéd 12:00-13:00 kozott
- uzsonna 15:00-15:30 kozott

Kérjiik a gyermekek zavartalan étkezését tartsak tiszteletben!

Az ételallergiarol kiallitott orvosi hatarozatot, igazolast kérjiikk bemutatni, a gyermek
egészséges étkeztetése biztositdsa szempontjabol, és az esetleges allergids rohamok elkeriilése
érdekében.

4.3.6. Az év kozben is benyujthato felvételi kérelem

Nem csak az 6vodai nevelésre kotelezett €s a kotelezd 6vodai nevelésben valo részvétel alol
felmentett, haroméves kort bet6ltott, hanem a harmadik életévét be nem t6ltott gyermek sziiléje
is barmikor kérheti gyermeke felvételét az 6vodaba a nevelési év kdzben, annak érdekében,
hogy a gyermek az 6vodai nevelésben részt vehessen.

5. Az 6voda egészséges, biztonsagos miikodése

5.1. A gyermekek egészségvédelme

e A gyermekek tisztan, gondozottan, az iddjarasnak megfeleléen Oltdzve jarhatnak
ovodaba. A ruhdzat, a cipd legyen jellel ellatva és elhelyezve a kijel6lt helyen.

e A gyermek biztonsaga érdekében kérjiik a hossz, zsindros, a gyermek méretének nem
megfeleld (sziik, szoros) ruhadarabok mell6zését.

o Egészségiigyi okok miatt a gyermekeknek valtd cipdt kériink, amely lehetdleg
cstiszasmentes, jol szell6z0, a gyermek labméretének megfeleld legyen, amely jol tartja
a labat.
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e Minden gyermek rendelkezzen potruhdval: polod, zokni, fehérnemi, felsd, nadrag, és
pulover — ezek elhelyezése a jeliiknél torténik.

e A tornafelszerelés tartalmazzon polot, zoknit, cip6t és rovidnadragot.

e A gyermek ruhdzata legyen évszaknak megfeleld, réteges és praktikus, mivel az
egészséges ¢Eletmodra nevelés szellemében a gyermekek minden évszakban
rendszeresen tartozkodnak a szabadban.

e Mivel a tisztasagi felszerelések biztositasa nem az 6vodak feladata, ezért minden
ovodaban a csoportdontések kapcsan a sziild kotelessége biztositani a sziikséges
eszkozoket ovodakezdéskor (fésti, fogkefe, fogkrém, szappan, wc papir stb. —
ovodankként eltérd lehet)

e A délutani pihenéshez legyen az 6vodaban a gyermeknek agynemiije, pizsamaja,
torolkozoje jellel ellatva melynek tisztasagarol a sziillé heti rendszerességgel
gondoskodik.

AZ OVODABAN CSAK TELJESEN EGESZSEGES GYERMEK TARTOZKODHAT!

e Beteg, megfazott, gyodgyszert, laz- vagy kohogéscsillapitét szedd, még labadozo
gyermek fogadasa az dvodaba a gyermek biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyermek
egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus
kotelessége: a sziilot tajékoztatni, hogy a gyermeket nem fogadhatja be a csoportba.

e Az ovodapedagdgusnak tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert beadniuk a gyermekeknek
a nap folyaman! Kivéve allergia, vagy egyéb allandd gyogyszerfogyasztas - Orvosi
igazolas alapjan.

e A betegség utan orvosi igazolas bemutatasa kotelezo.

e A napkozben megbetegedett gyermeket az ovodapedagogus értesitése utan a sziilé
koteles elvinni az ¢6vodabdl. Addig, mig a sziild meg nem érkezik, az
ovodapedagdgusnak meg kell tenni a sziikséges intézkedéseket (orvos, mentd hivasa,
laz csillapitasa, elkiilonités). Betegség utan a gyermek csak orvosi igazoldssal johet
ismét az 6vodaba.

o Fert6z0 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetli, Covid-fert6z¢és)
esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van. Az dvoda pedig a bejelentést kdvetden
jelez a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Szentesi Jarasi Hivatal Jarasi
Népegészségiigyi Intézete felé, és fertdtlenitd takaritast végez.

o A fejtetvesség a kozosségben eléfordulhat, amelyet a védéndk folyamatosan
ellendriznek és a sziikséges intézkedéseket megteszik, egylittmiikodve a sziilovel. A
fejtetvesség megeldzése — megallapitasa — érdekében forditsanak fokozott gondot a haj
tisztantartasara! Fejtetvesség esetén tdjékoztatjuk az érintett sziildt a kiilsé fertdzés
kezelésének menetérdl. A gyermek az 6vodat mindaddig nem latogathatja, amig a
fertdzés minden tiinete meg nem sziint. Vitas esetben a gyermek csak az orvos vagy
védond altal kiadott igazolassal térhet vissza a kozosségbe. (Ld. ,Eljarasrend
fejtetvesség esetén”) A sziild kotelessége az egészségligyi kovetelményeknek megfeleld
eljarast folytatni.
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A gyermekek napkdzbeni sériilése esetén a sziilot értesitjiik, ezzel egy idOben a
gyermeket megfelel6 ellatasban részesitjiik, elsésegélyt biztositunk szamara.

5.2. Az 6voda biztonsagos kornyezete

Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati rendje:

Az 6vodék bejaratat vagyonbiztonsagi okok €s a gyermekek biztonsaga érdekében napkdzben
9-12:45-ig, 13:30-15:00-ig zarva tartjuk.
Ezen iddszak alatt csengetéssel lehet az intézménybe bejutni.

A gyermekek az ovoda teriiletén a sajat csoportjukban €s a hozza tartozd 61t6z6 €s
mosdohelyiségben mozoghatnak szabadon, az 6vodapedagogus tudomasaval.

A tornatermet, a folyosokat, az el6teret, €s az udvart csak csoportosan latogathatjak
6vodapedagogus jelenléte mellett (sajat szabalyozas mas lehet, a tagintézmény-vezetd
dontése alapjan).

Gyermekek, a sziilok és idegenek az dvoda konyhdjara nem mehetnek be!

Gyermekek a sziil6 jelenlétében sem jarhatnak szabadon, az évoda teriiletén. Ebben az
esetben a sziil6t terheli a feleldsség.

Az udvari jatékszerek sziil6 jelenlétében torténd hasznalataért (érkezéskor, tavozaskor)
a szilé gyakorolja a feliigyeletet és feleldsséget! Az dvoda udvarat jatszotérként
hasznalni nem lehet, azzal val6 ismerkedést a Nyilt Napok, az 6vodai beiratkozas napjai
valamint egyéb rendezvények teszik lehetové. Az 6voda udvarat, annak felszerelését
csak az 6vodas gyermekek hasznalhatjak 6vodapedagogusok feliigyelete mellett!
A pedagodgiai program alapjan megvalosulé kirandulasokra, {innepélyekre az Eves
Munkaterv alapjan keriil sor, idopontjardl eldzetesen értesitjiikk a sziiloket, téritéses
rendezvényre és kiranduldsra minden esetben irdsos beleegyezésiik alapjan keriilhet sor.
Idegenek az oOvoda épiiletében csak az i1gazgatdé vagy helyetteseinek tudtaval
tartozkodhatnak.

Az 6vodak létesitményeit és helyiségeit az 6voda nyitva tartasa alatt lehet hasznalni.
Az 6voda helyiségeit csak rendeltetésnek megfelelden, arra a célra lehet hasznalni,
amelyre a helyiséget kialakitottak.

A sziilok az o6voda épiiletét csak a gyermekiik hozatala és elvitele, valamint egyéb
szolgaltatisra érkezés és tavozas idejére hasznalhatjak, a megfeleld helyiségekben
tartozkodassal, illetve atjarassal.

Kérjiik, hogy az 6vodaban tartozkodas ideje alatt a kis/nagytestvérek feliigyeletét 1assak
el, ne hagyjak egyediil jarni az épiiletben, rajuk is a Hazirend el6irasi vonatkoznak!

Az intézmény sajat bevételeinek novelés érdekében — ha az nem sérti az alapfeladatok
ellatasat — szabad helyiségeit, berendezéseit nevelési idon til, eseti szerzodéskotéssel
bérbe adhatja az Alapité Okirat vagy az igazgaté eseti engedélyezése alapjan.

Az 6voda helyiségeit, mas nem nevelési célra atengedni csak a gyermekek tavollétében
(nevelési idOn tul) lehet.

Kérjiik, hogy minden sziild vigyazzon az Ovoda helyiségeinek ¢és kornyékének
tisztasagara, és gyermekét is erre nevelje!
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Az intézményben nincs lehetdség a gyermek altal behozott kerékpar zart taroloban valo
elhelyezésére, ezért eltiinéséért, megrongalodasaért az 6voda feleldsséget nem vallal.

A gvyermekek szdmara behozhato targyak:

Az Ovodaba bevitt targyakat, eszkozoket a sziildé az ovodapedagdgusnak koteles
bejelenteni.

Ha az 6vodapedagogus ugy itéli meg, hogy a behozott targy nem az 6vodaba valo vagy
balesetveszélyes, akkor megtilthatja a behozatalat.

A gyermekek otthonrol csak indokolt esetben hozhatnak egy-két kisebb, az elalvashoz
sziikséges megszokott jatékot. Az 6vodaba hozott értékekért az intézmény nem tud
felelosséget vallalni (példaul: ékszer, nagy értéki targy, draga ruhazat, kerékpar).

A dolgozdk szamara behozhatd targyak:

A MT. 168 § -a alapjan az 6voda vezetdje eldirja a munkahelyre bevitt dolgok
megdrzében (61t6z6ben) vald elhelyezését. A munkavégzéshez nem sziikséges dolgok,
csak a munkaltatdo engedélyével vihetok be az dovodaba. A munkaltatonak nem kell
megtériteni azt a kart, amellyel kapcsolatban bizonyitja, hogy a karokozas idején nem
volt eldre lathato.

5.3. Gyermekvédelem az 6vodaban

A gyermekvédelem feladatai:

Tajékoztatjuk a sziiloket a gyermeke nevelését segitd, igényelhetd ellatasokrol
(rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
étkezési tamogatas).

Folyamatosan kapcsolatot tartunk és egyiittmiikddiink az 6voda véddndjével.
Adomanyok gytijtésével segitjiik a raszoruld csalddokat.

Egyiittmikodiink a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalataval, az altaluk védelembe
vett gyermekekrol kérésiikre pedagogiai szakvéleményt adunk ki.

A Csaladsegito tevékenységérdl és elérhetdségérdl a falitijsagon olvashatnak a sziilok
tajekoztatast.

Egyéb szakvéleményeket, irdsbeli hozzdjaruldsokat csak hivatalos szerv irasbeli
felkérésére adhat ki az intézmény.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek csaladi helyzetét folyamatosan
figyelemmel kisérjiik.

Hatosagi intézkedés kezdeményezéseként gyermekbantalmazas, sulyos elhanyagolas,
vagy egyéb, mas, stlyosan veszélyeztetett ok fennallasa esetén értesitjik a
Gyermekjoléti Szolgalatot.

Ovodai szociélis segitdk dolgoznak a tagintézményekben, akiket fogadoorakon lehet
keresni minden olyan iigyben, melyek a hataskoriikbe tartoznak.

A gyermek- és ifjusagvédelmi felelosok neve és fogadooraja minden tagdvoda falinjsagjan
megtalalhato.
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5.4. Gyermek jutalmazasanak elvei és formai

Az 6vodaba csak indokolt esetben alkalmazunk targyi eszkozoket jutalmazas elemeként.
(Edességet lehetéleg mellézziik.)

A gyermekek nevelésében a pozitiv értékek elismerésére, a helyes magatartas megerdsitésére
helyezziik a hangsulyt, az elismerést, a dicséretet tartjuk elsédleges nevel6i modszernek.

Az 6vodaban a gyermekek jutalmazasanak formai:
» aszobeli elismerés, a dicséret,
» A dicséret kiterjedhet: - a gyermek magatartasara, - gyermek tevékenységében végzett,
kiemelkedd teljesitményére.
» A dicséret torténhet: - egyénileg, gyermekenként, illetve - csoportosan, adott k6zosség
szamara.
» -torténhet még gyermeki kdzosség elott, nyilvanosan.

A gyermeket fegyelmez6 intézkedések elvei és alkalmazasanak formai:
» a gyermek szobeli figyelmeztetése
» a gyermek id6leges kivonasa a tevékenységbdl, mas tevékenységbe valo atterelése

6. Az 6voda és a sziilok kapcsolata

6.1. A gyermekek jogai, kotelességei

Az 6voda torvényben meghatarozott feladatai: az 6voda 6vo-védo feladatanak teljesitése
soran felelds a gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi fejlodéséeért.

Az 6voda felelds a gyermekk6zosség kialakitasaért és fejlodéséért, fejlesztések soran a sziildi
kozosséggel egylittmiikodve végzi munkajat.

Az 6voda mukodteti azokat a forumokat, 6vodai rendezvényeket, melyekben a sziild is
gyakorolhatja jogait.

A gyermekek jogai:

e A gyermek joga, hogy a nevelési és oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék, oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfelelden alakitsak
ki (jatekido, levegdztetés, pihendido, étkezés, testmozgas). Biztonsaga érdekében az
ovodaban tartdzkodas ideje alatt végig 6vodapedagdgus feliigyelete alatt alljon.

e A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani.
Védelmet kell szdmara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem
vethet ala testi és lelki fenyitésnek, megaldzo biintetésnek vagy banasmoddnak. A
gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

e A gyermek joga, hogy képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben és
oktatasban részesiiljon, egyéni adottsaganak megfelelden megkiilonbdztetett ellatdsban
részesiiljon, érvényesiiljon az egyéni banasmod elve.

e Nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon (tobb sziild egylittes
kérése alapjan), €s vallasi, vilagnézeti, nemzetis€gi 6nazonossagat tiszteletben tartsak.
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e A gyermek nevelése és oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik,
mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan ¢és tobboldaluan kell
megvaldsitani. Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételét.

e A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az d6voda
nem korlatozhatja, de a gyermek e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében. Nem veszélyeztetheti a sajat €s tarsai,
az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi ¢épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlédéséhez valo jogat.

e Az 6voda biztositja a gyermek kiilonleges gondozashoz vald jogat, a szocialis alapt
tdmogatasokhoz ¢és a kedvezményes juttatasokhoz vald jogéat, a csaldd anyagi
helyzetétdl fiiggden ingyenes vagy kedvezményes étkezésben részesiilhet.

e A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfelelé pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatasban
részesiiljon attél kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges
banasmodnak megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak
szerint kell biztositani.

e Gyermekeinknek joguk van a pihenéshez, ezért javasoljuk, hogy egy nevelési évben a
nyari sziinetben is biztositsak gyermekeik szamara a lehetdséget. ( évi 4-6 hét minimum)
Javaslatunk kiterjed a nagycsoportos, iskolaba késziilo gyermekekre is, akik esetében
azt javasoljuk, hogy az iskola megkezdését megel6z0 két hétben mar ne jojjenek
ovodaba, hogy az érzelmi atallast is megkdnnyithessiik szamukra.

6.1.1. A tartos gyogykezelés alatt allé6 gyermekek:

A tartoés gyogykezelés alatt allo gyermekek az Nkt. 4. §-a szerint kiemelt figyelmet igénylo
gyermekek.

Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek: az a gyermek, tanulo, akinek egészségiigyi ellatasa az
egészségiigyrol szo16 1997. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti altalanos
jarobeteg-szakellatasban vagy az Elitv. 91. §-a szerinti altaldnos fekvobeteg-szakellatasban
részt vevo szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben, tanévben a 36 nevelési napot,
tanitasi napot varhatdéan meghaladja, €s emiatt az vodai nevelésben nem tud részt venni, illetve
tankotelezettségét iskoldba jarassal nem tudja teljesiteni.

A tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek sziilei kérhetik a gyermek felmentését az
ovodakotelezettség alol. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd
vagy a védond, tovabba tartds gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében az altalanos jarobeteg-
szakellatasban vagy az altalanos fekvObeteg-szakellatdsban részt vevd szakorvos rendelhetd
ki.! Tartos gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja
utan is benyudjthato. Az eljaras id6tartama 50 nap.

A tartoés gyogykezelés alatt allo gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatarozottak
szerint a felmentést engedélyezd szerv (a fOvarosi és megyei kormdnyhivatal altalanos
illetékességgel eljard jarasi hivatala)? az 6vodai foglalkozason vald részvétel alol felmentette,
az 6voda a sziil6 részére

° tanacsadast,
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konzultaciot biztosit, tovabba
terapias vagy mas kezelés sziikségessége esetén tovabbiranyit a pedagogiai
Szakszolgalathoz vagy mas szakellatast biztosito intézményhez.

A gyermek kotelességei: az ¢életkori sajatossagainak figyelembevételével a kovetkezo
elvarasoknak kell eleget tennie.

Vegyen részt a kotelezo és valasztott foglalkozasokon képességeinek megfelelden.
Eletkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a héazirendben
megfogalmazottak szerint kozremiikodjon sajat kornyezetének, és az altala hasznalt
jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.

Ovija sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziild hozzajarulasa esetén vegyen részt
egészseégligyl sziirOvizsgalaton, ¢letkoranak megfelelden sajatitsa el ¢és alkalmazza az
egészségét ¢s biztonsagat védo ismereteket, jelezze, ha veszélyeztetd allapotot, vagy
balesetet észlelt.

Az o6voda helységeinek hasznalati rendjét tartsa be, Ovja az oOvoda eszkozeit,
felszereléseit.

A felnéttek és gyermektarsai emberi méltosagat és jogait vegye figyelembe, tantsitson
tiszteletet, segitse raszorulo tarsait.

Ismerje meg az 6voda tlizvédelmi, menekiilési tervét, annak gyakorldsaban vegyen
részt.

6.2. A sziilok jogai, kotelességei

Az 6vodai korzeteket és férOhelyeket figyelembe véve, szabad 6vodavalasztis a
gyermek érdekének megfelelden.

Az 6vodai pedagogiai program tobboldali megismerése.

Az intézmény hézirendjének megismerése.

Sajatos nevelési igényli gyermeke elhelyezésében, illetve a sziikséges feltételek
megteremtésében kérhet segitséget.

Gyermeke fejlédésérdl rendszeres tajékoztatast kapjon.

Ovodavezetdi vagy 6vodapedagogusi engedéllyel részt vegyen a foglalkozasokon.
Gondoskodjon gyermeke fejlddéséhez sziikséges feltételekrdl és személyes higiéniai
felszerelésérol.

Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét.

Figyelemmel kisérje gyermeke fejlddését, gondoskodjék arrdl, hogy gyermeke teljesitse
kotelességét, és ehhez adjon meg minden téle elvarhato segitséget.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo pedagdgusokkal.

Segitse eld gyermekének a kdzosségbe torténd beilleszkedését.

Segitse gyermekét abban, hogy elsajatitsa a kozosségi élet magatartasi szabalyait.
Tartsa tiszteletben az 6voda pedagogusainak, alkalmazottainak emberi méltosagat,
jogait. (Az O6vodapedagogus és a nevelomunkét segité alkalmazottak biintetéjogi
védelem szempontjabol kozfeladatot ellatdo személynek szamitanak.)

A torvényesség, valamint az adatszolgaltatasi kotelezettség betartasa érdekében, az
adatvaltozast a sziilld koteles haladéktalanul bejelenteni, ezt érvényes okirattal
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bizonyitani és bemutatni az o6vodaban a tagintézmény-igazgatonak valamint az

ovodapedagdgusoknak.

6.3. Sziiloi szervezet létrehozasa

Sziil6i Munkakozosség (SZMK): A sziiloi szervezet feladata, hogy az 6vodédba jaro

gyermekek érdekeit képviselje, és ligyeikben eljarjon, tajékoztassa a sziilotarsakat.
Tevékenysége, véleményezési joga a gyermekeket érintd valamennyi kérdésre kiterjed.

A sziil6i szervezet a gyermekek érdekei képviseletén til, részt vesz az 6vodai élet alabbi

terlileteinek segitésében, szervezésében:
» {innepségek, hagyomanyos rendezvények
= versenyek, vetélkedok
» kirdnduldsok szervezése
»  gylijtéakciok szervezése
» kulturalis programok

6.4. Egyiittmiikodés a sziilokkel

Az Ovodai életet szinesebbé, a kozdsségi €letet élménnyel teltebbé kivanjuk tenni az dvodai

hagyomanyok &polésaval, linnepeinkkel. Munkéankat a csaldddal Osszhangban a sziil6k
segitségével végezziikk. Az eredményesebb munkavégzés érdekében nyitott napokat és k6zos

rendezvényeket szerveziink a sziil6kkel.

A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa:

A gyermeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, fogadjak el tarsaik
egyéniségét, massagat, tudjadk kifejezni magukat, legyenek képesek masokhoz
alkalmazkodni.

Tanuljak meg a konfliktusok kezelésének kulturalt mod;at.

Ovodai nevelésiinkben nem elfogadhaté, ha a sziil§ arra biztatja gyermekét, hogy az 6t
ért sérelemre erdszakos modon reagaljon!

Toreksziink az 6vodai €s a csaladi nevelés 6sszehangolasara, fokozott figyelmet forditva
a kozosségi viselkedés szabalyainak elsajatittatasara.

Ezen torekvésilink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erésitsék a gyermekeikben. (Ne tegyenek a gyerek el6tt indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo
felnéttekre! Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha az el6z6 nap az On gyerekét
érte esetleg sérelem!)

Kapcsolattartas, egyiittmiikodés: A gyermekek személyiségének fejlédése érdekében fontos

az egyiittnevelés, a csaldddal valo széleskorli kapcesolattartas.

e A sziildnek lehetdséget biztositunk arra, hogy a megfeleld forumokon javaslatokat,

oOtleteket mondjon a pedagdgiai munka alakitdsdhoz.

e Az egyiittnevelés megvalositasahoz egylittmiikdodésre, nyitottsdgra, Oszinteségre van

sziikség.
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Probléma, konfliktus, ellentét esetén elsOsorban a gyermekiik 6vodapedagogusait
keressék fel, eredménytelenség estén a tagintézmény-igazgatdjat, majd az igazgatot, és
kozosen probaljak megoldani a helyzetet.

Tisztelettel kérjiik a szolgalati sorrend betartasat.

Kapcsolattartas formai:

- sziil6i értekezletek

- nyilt napok, csaladlatogatasok

- nyitott rendezvények (egészségnap, anyak napja, ...)

- gyermeknap

- gyljtéakcid

- fogaddorak

- 6vodapedagogusokkal vald esetenkénti megbeszélés (hazabocsataskor)

A gyermekek nagyobb csoportjat érintd, ill. az egyéni problémak megbeszélése az
ovodapedagdgus ¢és a sziild feladata, ezért kérjiik, hogy gyermekrdl adott tdjékoztatés
idépontjaban, valamint a sziil6i értekezleteken gondoskodjanak gyermekiik
elhelyezésérol!

A sziildk, magénjellegii beszélgetésekkel az 6vodapedagdgus figyelmét ne vonjak el a
gyermekcsoporttol, mert az eléidézheti a balesetek kialakulasat, és megzavarhatja a
nevelés, oktatas folyamatat!

A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat
o6vodapedagdgusaitol vagy a tagintézmény-igazgatotol kérjenek. Az dvodatitkar, a dajkak, mas

csoportos 6vodapedagogusok nem illetékesek.
Alapszolgaltatasok (téritésmentes):

a gyerekek 6vodai nevelése, a gyerekek napkdzbeni ellatasa

ovodai foglalkozasok

logopédiai, foglalkozasok

fejleszto, felzarkoztatod foglalkozas

kiilonos figyelmet 1gényld gyermekek felzarkoztatod foglalkozasai: gyogypedagogia
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek integracios fejlesztd programja

a gyerekek rendszeres egészségligyi feliigyelete, orvosi vizsgalata

az oOvoda létesitményeinek ¢és eszkozeinek hasznalata a fenti szolgaltatdsok
igénybevételéhez

a fenntartd 4ltal biztositott és finanszirozott specidlis szolgaltatas: 6vodas Uszas —
betoltott S éves kor felett, a sziild igénye €s az 6vodapedagogusok javaslata alapjan

Igénybe veheté szolgaltatasok: Az 6vodaban — a sziilok kérésére — a nevelési 1don kiviil
tehetséggondoz6 foglalkozasok szervezését engedélyezziik.

Nevelési évenként, a sziilok igényei szerint szervezziik a kiilonb6zé szolgaltatasokat,
illetve azok feltételeit biztositja az intézmény.

Megszervezésében kiemelt szempont, hogy szakszerli legyen, vegye figyelembe az
ovodaskori sajatossagokat, a napirendbe gy épiiljon be, hogy ne terhelje tul a
gyermekeket.

Ezek a szolgaltatasok az intézményvezetd engedélyével szervezhetdk!

Az Ovoddban megszervezett foglalkozasokra, melyet &vodapedagégus tart,
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koltségtéritést nem szedhet az 6voda, kivételt jelent a kiilsé szolgaltato altal tartott
egyeb tevékenység. (- egylittmiikodési megallapodas megkotése utan.)

A sziil6 tamogatasként €s gyermeke sziikséglete szerint, onként segitheti az intézményt
¢s a csoport mikddését. pl.: eszkdzokkel, gylimdlesokkel, tisztasagi kiegészitokkel.
Ezeket a tamogatasi formakat a sziilékkel és a képviseletet biztositd SZMK-val
egyetértésben kell a sziildi értekezleten jovahagyni, illetve erre kotelezni a sziil6t nem
lehet.

Fakultativ hit- és vallasoktatas, egyéb szolgaltatas idejének, helyének meghatarozasa

Intézménylink O6vodai helyet biztositanak az igénylék szamara kiilsé hitoktato
segitségével, ez egyes 0vodak napirendjéhez igazitva az igények figyelembevételével.
Az igényekrdl a sziilok irasban nyilatkoznak.

7. Az 6voda biztonsagat garantalé egyéb szabalyok

Az o6vodaban, biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben neveljiik, oktatjuk a
gyermekeket.

Biztonsaguk érdekében az oOvoddban vald tartozkodasuk ideje alatt végig
ovodapedagogus feliigyelete alatt allnak.

A gyermekek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében
nem vethetd ald embertelen, megaldz6 biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. A
gyermekeket kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

A gyermek joga, hogy képességének, érdeklodésének megfeleld nevelésben és
oktatasban részestiljon.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyermekek nevelése és oktatasa az intézmény Pedagogiai Programja alapjan torténik,
mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan €s tobboldaltian valositjuk
meg. Biztositjuk a foglalkozasokon valo részvételt.

Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen ingyenes, vagy kedvezményes étkeztetésben
részesiilhet.

A gyermek az Ovoda eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, ¢&s
rendeltetésszerlien hasznalhatja, arra vigyaznia kell!

Eletkoranak ¢és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hézirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezetének és az altala hasznalt jatékok,
eszkozok rendben tartdsaban.

7.1. Az 6voda bejaratanak zarasa napkozben

A gyermekek biztonsaganak és személyes targyainak védelme érdekében gyiilekezési
id6 alatt az udvari kapu és a fébejarat van nyitva (8:30-ig). Ez idGtartam alatt egy dajka
néni a folyoson, vagy annak kozelében tartozkodik.

A gyiilekezési 1d6 végétdl a kapu bezarasra kertil, csongetésre az dvoda valamelyik
dolgozoja nyitja ki.
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Fontos, hogy a kaput és a fobejaratot a nap barmely szakaban az 6vodaba lépéskor és
tavozaskor minden felndtt visszacsukja (ahol lehetséges a gyermekzarral is zarja be).

7.2. Az 6vodaban valé benntartozkodas rendje

e Az oOvoda irant érdeklodd, leendd sziilok az dvodaba barmikor bejohetnek a
tagintézmény-igazgaté megkeresésével, aki tajékoztatast nyljt az dvodarol.

e Az 6voda helyiségeit mas, nem nevelési célra dtengedni csak a gyermekek tavollétében
(nevelési idon tul) lehet, az igazgatd engedélyével.

e Az 6voda dolgozoi tovabba ligynokok, iizletkotok, vagy mas személyek az 6voda
teriiletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak (kivétel az 6voda Aaltal
szervezett vasarok alkalméval).

e Az o6vodak helyiségeiben part vagy parthoz kotddoé tarsadalmi szervezetek nem
mitkodhetnek, politikai célu tevékenységet nem folytathatnak.

7.3. Jarvany idején beléptetési rendszer

e Az egyes tagévoddk nevelOtestillete a sziiléi munkakozosség véleményének
kikérésével, a tagintézmény-vezetd hatdrozza meg a beléptetés szabalyait a helyi
sajatossagok figyelembevételével tekintettel az épiilet sajatossdgaira, személyzeti
ellatottsagra.

7.4. Szabalyozas a reklam jellegii anyagok elhelyezéséral

e Az oOvodai faligjsdgon csak a tagintézmény-igazgatd engedélyével lehet anyagokat
elhelyezni (szignd, pecsét).

e Az o6vodai faliujsdgon csak kozmiivelddéssel, egészséges életmoddal kapcsolatos
reklamanyagok kertilhetnek elhelyezésre.

e Az iskolai tajekoztatd anyagok az dvodai falinjsagra kertilhetnek a sziilok tajekoztatasa
érdekében.

7.5. A dohanyzas szabalyai

e Minden 6voda egész teriiletén tilos a dohdnyzas. Az intézményben (épiilet és telek) és
a bejaratatol szamitott 6t méteres tavolsagon beliil tilos dohdnyozni.

e A Csongrad Megyei Kormanyhivatal Szentesi Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségligyi
Intézete altal meghatarozott modon és az altaluk kiadott piktogramokkal jeldlni kell a
tilalmat.

(1d. dohanyzasi szabalyzat SZMSZ)

7.6. Rendkiviili esemény, tiizriado, bombariadé esetén sziikséges teendok

Az 6voda mitkddésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem lathato
eseményt, amely a neveldmunka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az 6vodaba jard
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gyermekeknek és dolgozoinak biztonsdgat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét,
felszerelését veszélyezteti.
Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:

» atermészeti katasztrofa

» atlz

» arobbantassal torténd fenyegetés.
Tiiz esetén a lehetd legrovidebb idon beliil értesiteni kell a tényrdl az épiiletben 1évo
valamennyi személyt, majd ezt kdvetden torténik meg a gyermekek mentése az dvodabodl a
tagovodakban talalhat6 ,, Tlizriad6 terv” mentési gyakorlat alapjan. A tiizet észleld, vagy az arra
kijelolt személy értesiti a tlizoltésagot. A poroltd késziilékekkel esetlegesen meg lehet kezdeni
a tliz oltasat a kijeldlt személyeknek. (Az 6vodaban hagyott, hozott targyakért felelésséget nem
vallalunk, valamint az ékszerek okozta balesetekért sem.)
Vészhelyzetben (bombariadd) a mindenkor az 6vodédban tartozkodo vezetd, vagy az arra
kijelolt személy értesiti a rendOrséget és kdzben utasitast ad az épiilet kiiiritésére. A csoportokat
az 6vodapedagdgusok az dvoda kozelébdl elviszik a kijelolt gylilekezd helyre. A varakozés
alatti felligyeletért a gyermekek csoportvezetd 6vodapedagdgusai a feleldsek.

7.7. Adatkezelés, titoktartas rendje

e A gyermekek fejlodésérdl, személyiségérdl tajékoztatast csak a csoportos
ovodapedagégusok adhatnak, gyermekiikkel kapcsolatban bizalommal forduljanak
feléjiik.

o A gyermekek fejlddésének nyomon kovetése a fejlodési napléban torténik, melynek
vezetése az OVIKRETA rendszerben torténik elektronikus feliileten.

e A személyiségnaplo adatainak kezeléséért az Ovodapedagdgusok titoktartasi
kotelezettséggel tartoznak!

e Az dvodapedagogusok és alkalmazottak tudomasara jutott, gyermekekkel, csaladokkal
kapcsolatos informacidért titoktartdsi kotelezettséggel tartoznak — kivéve a
gyermekjoléti szolgalat, hatosagok felé nyujtott jelzérendszeri feladatok kapcsan.

e A gyermekekrdl nyilvantartott adatok adatvédelméért az intézmény vezetdje tartozik
felelosséggel.

7.8. Panaszkezelés

A sziild joga, hogy gyermeke dvodai nevelésével felmeriild sérelem, sziil6i jog gyakorlasdnak
akadalyoztatdsa esetén panaszt tehessen.

A panasz bejelentésének modjai:

e szobeli: személyesen, telefonon
e irasbeli: személyesen atadott papiralapt bejelentésen, postai titon, elektronikusan.

A panaszkezelés helye, sorrendje:

e Tagintézményben: az  Ovodapedagogusoknak, a  tagintézmény-igazgatonak,
gyermekvédelmi felelosnek
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e Csongradi Ovodak Igazgatosagan: az igazgatonak, az igazgatd-helyettesnek

e Fenntartonal: a jegyzonek, a polgarmesternek, az alpolgarmesternek
Az 6vodapedagogusok munkavégzésiik soran kozfeladatot ellatdo személyeknek mindsiilnek,
akik munkdjuk soran a gyermek érdekeit veszik figyelembe.
Kérjiik a kedves sziiloket, hogy a hivatali sorrendet betartani sziveskedjenek.
Panaszkezelési Szabalyzatunk a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat részeként megtalalhato az
intézet honlapjén, a tagintézmény-vezetdk irodajaban.

8. Zaradék, legitimacio, érvényesség

A hazirend hatalya Kiterjed:
e a gyerekekre, a sziileikre, ill. torvényes képviseldjiikre, az 6voda pedagdgusaira és az
6voda mas alkalmazottaira

e azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem allnak, de részt vesznek az
intézmény feladatainak ellatdsdban

A hazirend jogforras, betartasa a kozosség minden tagjanak kotelessége!

A hazirend eldirasai minden olyan esetre vonatkoznak, amikor a gyermekek az intézmény
feliigyelete alatt allnak illetve az intézmény teriiletén tartozkodnak.

A hazirend teriileti hatalya:
e az intézmény teriiletére
e az intézmény altal szervezett — a pedagodgiai program megvalositasahoz kapcsolddo
intézményen kiviili programokra.
[ ]
A hazirend idébeli hatalya: a hazirend a neveldtestiilet jovahagyasaval valik érvényessé, a
kihirdetés napjan 1ép hatalyba és a kovetkez6 év hazirendjének elfogadasaig érvényben marad.

Moédositasa: az igazgatd hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet €s az SZMK elndke.

Nyilvanossag:

e A hazirendet a gyermekek sziilei a beiratkozaskor kézhez kapjak (elektronikus
formaban), valamint az 6vodapedagdgusok az elsé nevelési hetekben, els6 sziil6i
értekezleten a sziilovel ismertetik, az abban a nevelési évben érvényben 1évd hazirendet,
aktualis valtozasokat és lehetdséget biztosit annak atolvasasara.

e A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd:

o az 6vodak bejaratanal talalhato falitjsagon
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o az 6voda honlapjan
A hézirend rendelkezéseinek a gyermekekre és a sziilékre vonatkozd 1Uj szabélyait minden
nevelési év elején az 6vodapedagdgusoknak ismertetni kell:
e agyermekekkel
e asziilokkel sziil6i értekezleten
e a sziilok alairasukkal igazoljak a hazirend megismerést és elfogadéasat

A hazirendet készitette: igazgatd, tagintézmény- igazgatok és a nevelGtestiilet tagjai.
AR \ ¢ p 3 i~
Elfogadés datuma:..S200p ced \ 2 044U Zeplender K5
A hazirend feliilvizsgdlati rendje: jogszabalyi és egyéb valtozasok alkalmaval, illetve minden

nevelési év elején.

Csongrad, 2024. szeptember 25. A hazirenddel egyetértiink:

..........................................

Ferentziné Schatzinger Erika Y, i
SZMK elndk o Fodor Zsuzsanna
igazgato
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1. szamu melléklet

A hazirend készitésének jogszabalyi hattere

e Nkt. 8. § A kdznevelési rendszer intézményei
o NKkt. 24-25. § A kdznevelési intézmény miikodésének rendje
o NKkt. 45-46. § A gyermekek kotelességei és jogai, a tankotelezettség
e Nkt. 47. § Sajatos nevelési igényl, és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 gyermekek nevelése
o Nkt. 49. § Az ovodai felvétel, tanuloi jogviszony keletkezése €s megsziinése
e Nkt. 72. § A sziild kotelességei €s jogai
o Nkt. 73. § A sziil6i szervezet
e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI Rendelet paragrafusai
o 3.§ A munkaterv
o 5.§ A hazirend
o 12.§ A nevelési id6 felosztasarol
o 20.§ Az d6vodai felvétel, dvodai jogviszony létesitése
o 21.§ A tankotelezettség megallapitasa
o 50.§ Az 6vodai elhelyezés megsziinése
o 51.§ (4) (4b) (4c) A gyermek mulasztasaval kapcsolatos szabalyok
o 63. § Az 6vodas gyermek fejlodésének figyelemmel kisérésével kapcsolatos
szabalyok
o 82.§ A nevelési-oktatasi intézmények dokumentumainak nyilvanossaga
o 119. § A sziil6i szervezet
e 1991. évi LXIV. A gyermekek jogairdl szol6 torvény
e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol és
modositasai
e 1999. évi XLII. torvény a nem dohanyzok védelmérdl és a dohdnytermékek
fogyasztasanak, forgalmazéasanak egyes szabalyairol
e 328/2011. (X11.29.) Korm. rendelet 6. melléklet
e 190/2015. (VIL.20) Korm. rendelet 7 § 1. melléklet
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2. szamu melléklet

6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez’

NYILATKOZAT
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez bolcsidei elldtds
és ovodai nevelés esetén

1. Alulirott .....
anyja neve:

, sziiletési hely, id6 .................
szam alatti lakos, mint a

1.1 .. nevll gyermek (szilletési hely, ido ................. s e e anyja neve:
............................ ),
120 it rrereerrrnncaniene nevil gyermek (sziiletési hely, idb ................. s e e e anyja neve:
*
L3 e nevii gyermek (szilletési hely, id6 ................. s e e s anyja neve;
*

sziilldje/mds  torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld aldhtzandd) a gyermekek
védelmérol és a gyamligyi igazgatasrol szolé 1997, évi XXXI. tbrvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az aldbbi jogcim alapjin kérem, mivel
a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil ...... EV e hénap ...
napjatél,

b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,**#

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

J) csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kételezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyngdijjarulékkal csdkkentett,
azaz nettd Gsszegének 130%-4t.

2. Biintetdjogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak
megfelelnek, egyittal hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez torténd fethasznalisahoz.

DA .ovvvvvrvrricveerrese e

az ellatast igénybe vevé
(sziil6, mas térvényes képviseld, nevelésbe vett
gyermek esetén az ellatast nytjto neveldsziilo,
intézményvezet) alairasa

* A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaro tobb gyermeke utdn ugyanazon jogcimen igényli
a sziillé/mas torvényes képviselé/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilénbozik a jogcim, gyermekenként
kiilén nyilatkozatot kell kitSlteni. A gyermekek szdmanak megfelelden a sorok értelemszeriien bévithetdek.

¢ A megfelels pont jeldlendd! Az f) pont kizdrdlag abban az esetben jelslhetd, amennyiben az elldtast igénybe
vevd gyermek az a)-¢) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szaméanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: Az egy lakasban egyiitt lako,
ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkoddsi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb,
kéznevelési intézményben nappali rendszetli oktatsban részt vevd vagy felsboktatdsi intézményben nappali
képzésben tanuld gyermek és életkortd! fiiggetleniil a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek, kivéve a
nevelOsziilénél ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermek, valamint a nevelGsziilonél elhelyezett nevelésbe vett
gyermek és utdgondozdi ellatasban részesiils fiatal feinétt.

! Beiktatta: 190/2015. {VII. 20.) Korm. rendelet 7. §, 1. meliéklet. Hatalyos: 2015. ViI. 23-tdl.
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Téjékoztato a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszamitis szabalyai

{Arra az esetre vonatkozik, ha a kitelezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjgban foglaltak alapjin
kivanja igénybe venni.) :

1. A feltétel csak bolcsddei ellatdsban vagy dvodai nevelésben részesilld gyermek esetén alapozza meg a normativ
kedvezményre valé jogosultsagot, ha a csalédban az egy fore jutd havi jovedelem bsszege nem haladja meg a
kotelezd legkisebb munkabér netto 8sszegének 130%-at [2015. évben a 89 408 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benyujtasanak idépontjdban kézds
haztartisban €15 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lako, oft bejelentett lakohellyel vagy
tartézkodési hellyel rendelkezd

2.1. szil6t, a szUld hazastarsét vagy élettarsit,

2.2, a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszonét évesnél fiatalabb, kbznevelési intézményben nappali rendszerii
oktatdsban részt vevé vagy felséoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket €s életkortol fiiggetleniil
a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevel8sziilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett
gyermeket, valamint a nevelésziilonél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utégondozoi ellatasban részesiilo fiatal
felnéttet,

23.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozd, a Polgari Tarvénykonyv csaladjogra iranyadS szabalyai alapjan a sziilé
vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadérdl szdls torvény szerint
meghatarozott, belfSldrdl vagy kiilfsldré] szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utin az egyszerlisitett
vallalkozoi adordl, illetve az cgyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulasrol szold t6rvény szerint adét, illetve
hezzdjarulast kell fizetni. fgy kiilonésen:

3.1. munkaviszonyb6l, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyulé egyéb jogviszonybol szarmazéd jévedelem és
tappénz,

3.2. tarsas és egyéni véllalkozisbol, &stermeléi, illetve szellemi és mas &nallé tevékenységhdl szirmazo
jovedelem,

3.3. nyugellatds, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatds, rehabilitacios
ellatds), nyugdijszeri ellatasok (példaul korhatar elditi ellatas),

3.4. a gyermek ellataséhoz és gondozasahoz kapesolédd tamogatasok [kiilondsen: csecsembgondozasi dij (CSED),
gyermekgondozési dij (GYED), gyermekgondozasi segély (GYES), gyermeknevelési tdmogatas (GYET), csaladi
potiék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5, 6nkormanyzat, jarasi hivatal és az atlami foglalkoztatasi szerv altal folyésitott rendszeres pénzbeli ellatasok
(killdndsen: foglalkoztatast helyettesité timogatas, apolasi dij, iddskoriak jaradéka, dllaskeresési tamogatas),

3.6. egy¢b jovedelem (kiilondsen: kapott tartds-, Osztondij, értékpapirbél szarmazo jovedelem, kis 6sszegii
kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni..

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyljtisat megel6z6 honapban kapott 8sszeget, mig nem
rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbél szarmazéd jévedelem esetén a nyilatkozat benyijtasat
megelézo tizenkét honap alatt kapott dsszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csalddtag dltal fizetett tartasdij Gsszegét jovedelemesdkkentd tényez8ként kell figyelembe venni.

7. Nem minésiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis
ellatisokrdl sz616 1993. évi IIL torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiilondsen a rendkivilli telepiitési
tamogatast, a lakasfenntartasi tdmogatast, az adossdgestkkentési tdmogatdst, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény keretében nyijtott tamogatast és pétlékot, a gyermekvédelmi nevelészilék szaméara fizetett nevelési
dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a silyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési
kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast. Nem mindsiil jévedelemnek tovabba az
alkalmi munkavallal6i kényvvel tonénd foglalkoztatds, az egyszeriisitett foglalkoztatasro! sz6lé tdrvény alapjan
t6rténé munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabbd a természetes szeméiyek kozott az addrendszeren kiviili
keresettel jaré foglalkoztatisra vonatkozd rendelkezések alapjan haztartdsi munkdra létesitett munkavégzésre
iranyulé jogviszony keretében térténdé munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megel6zden megsziint jsvedelmet figyelmen kivill kell hagyni.

9. A csaladban az egy fore jutd havi jovedelem dsszegének kiszamitasa: a csaldd Osszes netto jovedelme [a 2. pont
szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egylittes Osszege] csdkkentve a fizetett gyermektartasdij
8sszegével, majd osztva a jSvedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szdmaval [2. pont].
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3. szamu melléklet
Megjegyzések a nevelési évben az esetleges modositasra
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4. szamu melléklet

TAGINTEZMENY:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

A Hazirendben foglaltakat megismertem, magamra és gyermekemre nézve kotelezének

tekintem és betartom:

Gyermek neve

Sziilo alairasa

Gyermek neve

Sziilo alairasa

Kelt: oo

31




5. szamu melléklet

INTEZKEDESI TERV
A KOZNEVELESI INTEZMENYEKBEN A JARVANYUGYI
KESZENLET IDEJEN ALKALMAZANDO ELJARASRENDROL

Igazolt COVID-19 fert6zés esetén a fertézottel szoros kapcsolatba keriilt , COVID-19
fertozésre gyanus tiineteket nem mutato személy latogathatja -akar dolgozoként, akar
ovodasként,tanuloként- a koznevelési intézményt.

COVID-19 fert6zott személyek (dolgozo, dvodas, ) :

Az Ag gyorsteszt vagy PCR laboratoriumi vizsgalat pozitiv eredménye esetén a beteg otthoni
elkiilonitésére az egészségiligyi szolgaltato utasitasa alapjan keriil sor.

A beteg, amennyiben tlinetei megsziintek, és a tiinetek kezdete utan 7 nap eltelt, gyogyultnak
nyilvanitandod, kozosségbe engedhetd. Amennyiben a COVID-19 fertdzott az elkiilonités 4.
napjan mar laztalan, 1éguti tliinetei megsziintek, akkor a tiinetek kezdetétdl szamitott 5. napon
Ag gyorstesztet végeztethet, és annak negativ eredménye esetén az elkiilonités feloldhato.
Tiinetmentes fertdzottek elkiilonitését a fertdzés igazolasa, a pozitiv PCR vagy Ag gyorsteszt
mintavételének napjatol szamitott 7. napon lehet feloldani. A tiinetmentes fert6zott a fert6zést
igazolo vizsgalat idopontjatol szamitott 5. napon Ag gyorstesztet végeztethet, és annak
negativ eredménye esetén az elkiilonités feloldhato.

COVID-19 fert6zottel kontaktusba keriilt személyek (dolgozd, 6vodas, tanulo):

Tekintettel arra, hogy a beteg a tlinetek megjelenése eldtti 48 draban fert6zo lehet, ezért a
fertdzoképesség ideje (a tiinetek megjelenése vagy tiinetmentes igazolt fertdzotteknél a
mintavétel napja el6tti 2 napban) alatt szoros kapcsolatba* kertilt, fertdzésre gyanus tiineteket
nem mutatd személy latogathatja — akéar dolgozoként, akar 6vodasként, tanuloként — a
koznevelési intézményt. Az igazolt COVID-19 fert6zottel tortént szoros kontaktus
(potencialis expozicid) idopontjatol szamitott 5 napig koteles a szdjat €s az orrot eltakard
maszkot viselni. Amennyiben a kontakt személynél COVID-19 fert6zésre gyanus tiinetek
jelentkeznek, akkor a hatélyos eljarasrend szerinti egészségiigyi intézkedések megtétele
szlikséges (antigén gyorsteszt vagy PCR vizsgalat, elkiilonités).

*Szoros kapcsolatban all6 személynek mindsiil az, aki a valosziniisitett vagy a megerdsitett
COVID-19 fertdzottel

- egy haztartasban €l;

- zart légtérben tartozkodott (2 méteren beliili tdvolsag és 15 percnél hosszabb 1d0) [pl.
munkahelyen egymas kozelében, 6vodaban egy teremben];

- kozvetlen fizikai kapcsolatba keriilt uj koronavirussal fertdzott személlyel (pl. kézfogas
utjan);

- véddeszkoz alkalmazasa nélkiil 0j koronavirussal fertdzott beteg valadékaval érintkezett (pl.
rakohogtek vagy szabad kézzel ért hasznalt papir zsebkend6hoz).
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Az igazolt COVID-19 fert6zottel tortént szoros kontaktus (potencialis expozicio) idépontjatol
szamitott 5 napig koteles a szajat és az orrot eltakaré maszkot viselni.

Amennyiben a kontaktszemélynél a COVID-19 fert6zésre gyanus tiinetek jelentkeznek, akkor
az Eljarasrend 2. pontja szerinti intézkedések megtétele sziikséges (antigén gyorsteszt vagy
PCR vizsgalat, elkiilonités).

A fentiekben foglaltak szerint a koznevelési intézményben dolgozok, oda jaré személyek
esetén is a gyanus tiinetek jelentkezésekor el kell végezni a laboratériumi vizsgalatot (antigén
gyorsteszt, PCR vizsgalat), és az igazoltan COVID-19 fert6zott személy 7 napos elkiilonitése
sziikséges.

Az elkiilonités idétartama lervidithetd, amennyiben a COVID-19 fertézott az elkiilonités 4.
napjan mar laztalan, 1éguti tiinetei megsztintek, akkor a tiinetek kezdetétdl szamitott 5. napon
antigén gyorstesztet végezhet, és annak negativ eredménye esetén az elkiilonités feloldhato.
A szoros kontaktokra vonatkozé intézkedéseket nem az intézmény, hanem a szentesi jarasi
hivatal hozhat, de fontos, hogy az intézményként megfeleld tajékoztatast adunk a sziiléknek,
pedagdgusoknak.

Jelen intézkedési terv (protokoll) modositasig vagy visszavonasig marad érvényben, a
modositasara a jarvanyiigyi helyzet alakulasatol fiiggden, a tapasztalatok figyelembevételével
keriil sor. A moddositasrdl az intézmények tajékoztatast kapnak.

A protokoll bevezetésér6l és alkalmazasardl az intézményvezeté koteles gondoskodni, a
fenntarto feladata a megvalositést ellendrizni.

TAKARITAS, FERTOTLENITES

Minden koéznevelési intézményben iddszakonként alapos, mindenre kiterjedd fertdtlenitd
takaritast kell elvégezni. Az intézmények vezetdi ellendrizzek a takaritdsok végrehajtasat.

A fertbtlenitd nagytakaritas elvégzése soran figyelembe kell venni a Nemzeti Népegészségligyi
Kozpont (a tovabbiakban: NNK) ajanlasat, melyet az 1. szamt melléklet tartalmaz.

A fertStlenitd nagytakaritds és a rendszeres fertStlenitd takaritds elvégzéséhez sziikséges
tisztito- és fertdtlenitd szerek biztositdsa a fenntartd feladata. Az Operativ Torzs a sziikséges
mennyiséget rendelkezésre bocsatja.

AZ INTEZMENYEK LATOGATASA, RENDEZVENYEK, KIRANDULASOK

A nevelési-oktatasi intézményeket kizarolag egészséges, tiineteket nem mutatdé gyermek,
latogathatja. Az oktatasban és nevelésben, illetve az intézmények mikodtetésében csak
egészséges €s tiinetmentes dolgozd vegyen részt. Kérjiik, az intézmények tajékoztassdk a
sziiloket arr6l, hogy amennyiben gyermekiiknél tlineteket észlelnek, a NNK aktudlis
eljarasrendje alapjan gondoskodjanak orvosi vizsgalatrol. A sziilé koteles az iskolat értesiteni,
ha a gyermeknél koronavirus-gyant vagy igazolt fertdz¢és van. Az a gyermek, vagy pedagdgus,
aki barmilyen betegség miatt otthon maradt, a haziorvos, a kezeldorvos igazolasaval vagy
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korhazi zargjelentéssel mehet Gjra az intézménybe. Hatosagi hazi karantén esetén a jarvanyligyi
hatésag altal kiadott, a jarvanyligyi megfigyelést felold6 hatarozatot sziikséges bemutatni.

Az osztalytermekben lehetdség szerint gondoskodni kell a tanulok lazabb elhelyezésérdl, adott
esetben nagyobb termek vagy egyéb rendelkezésre allo helyiségek bevonasaval. A
foglalkozasokon a maszk viselése lehetséges, de nem kotelezd. A gyerekek szellésebb
elhelyezése céljabol, amennyiben lehetséges, az oktatashoz-neveléshez nem sziikséges
targyakat, butorokat javasolt a tantermen kiviil elhelyezni.

Az iskolaban a csengetési rendet ugy kell kialakitani, hogy az tamogassa a tanorak kozotti
szlinetben a 2.4 pontban jelolt védelmi intézkedések betartasat, és eldsegitse a védotavolsag
megtartasat.

A nevelés soran a csoportok keveredését — amennyiben ez lehetséges — el kell kertilni.
Amennyiben ez nem megoldhato, a feliiletfertétlenitést kell végezni.

A testnevelés foglalkozdsok az iddjaras fliggvényében javasolt szabad téren megtartani.
Melldzni kell a szoros testi kontaktust igényld feladatokat. Amennyiben ez mégsem keriilhetd
el, akkor ezeket allando partnerrel (parokban, kiscsoportokban) kell végezni.

Ballagasi tinnepségek 2021. majus 25. napjat kdvetden szervezhetok, a 2021. évi ballagasi
rendezvények megtartasanak feltételeirél szolo 250/2021. (V. 17.) Korm. rendeletben
meghatarozottak figyelembevételével.

Minden koznevelési intézménynek azt javasoljuk, hogy a nagy létszamli gyermek vagy
pedagbdgus egyidejii jelenlétével jaro (pl.: értekezlet, tanévzard tlinnepség, bal, kulturalis
program) esemény megszervezése soran legyenek tekintettel az alabbiakra:

- az Operativ Torzs altal meghatarozott 1étszamkorlat szigora betartasa,

- az alapvetd egészségvédelmi intézkedések, szabalyok betartasa (tavolsagtartas, maszkviselés,
kézfertbtlenités, szelldzteteés),

- zarttéri helyett szabadtéri program szervezése,

- arésztvevok korének korlatozasa.

Kérjiik, a sziiléi értekezleteket online forméban tartsdk meg.

A kiranduldsok egy napos vagy tobbszdr egy napos formaban, ottalvas, szallashely
igénybevétele nélkiil szervezhetdk meg, belfoldi uticéllal.

EGESZSEGUGYI SZEMPONTBOL BIZTONSAGOS KORNYEZET KIALAKITASA
Az intézmények bejaratanal virusolo hatasu kézfertdtlenitot kell biztositani, annak hasznalatara
fel kell hivni a figyelmet. Az intézménybe érkezéskor, étkezések el6tt és utan minden belépd
alaposan mosson kezet vagy fertétlenitse a kezét (a gyerekek, esetében inkabb javasolt a

szappanos kézmosas).

A szocialis helyiségekben biztositani kell a szappanos kézmosasi lehetdséget, melyet lehetdség
szerint virusold hatasu kézfertStlenitési lehetdséggel kell kiegésziteni.
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Kiemelt figyelmet kell forditani az alapvetd higiénés szabalyok betartasa. Az egyes
tevékenységeket megelézden és azokat kovetden szappanos kézmosassal vagy alkoholos
kézfertdtlenitéssel kell biztositani a személyes tisztasagot.

A személyi higiéné alapvetd szabdlyairdl a gyermekek, tanulok kapjanak részletes, az adott
korosztalynak megfeleld szintli tajékoztatast. A gyermekeknek tanitsdk meg az ugynevezett
kohogeési etikettet: papir zsebkendd hasznalata kohogéskor, tiisszentéskor, majd a hasznalt
zsebkendd szemetes kukdba dobdsa €s alapos kézmosas, esetleg kézfertotlenités.

A kohogéssel, tiisszentéssel a kiilonbozo feliiletekre keriilt virus inaktivalasa érdekében
fokozottan tigyelni kell az intézmény tisztasagara, a napi tobbszori fertotlenitd takaritas
(termekben, a folyosokon és a szocialis helyiségekben) elvégzésére. A fertStlenitd takaritas
soran kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a kézzel gyakran érintett feliiletek (ilyenek a
padok, asztalok, székek, az ajto-, ablakkilincsek, korlatok, villany- és egyéb kapcsolok,
informatikai eszk6zok (billentylizet, monitor, egér, egérpad, stb.), mosdok csaptelepei, WC
lehuzok, stb.) valamint a padloé és a moshato falfeliiletek virus6l6 hatasa szerrel fertotlenitésére
kertiljenek.

A takaritast, fert6tlenitést ugy kell megszervezni, hogy az a gyermekek, tanulok egészségét ne
veszélyeztesse. A takaritast végzd dolgozok részére a felhasznalt szernek megfeleld védoeszkoz
biztositasa €s azok viselése sziikséges.

crer

forditani a folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitasi természetes szelldztetésre, mely
vonatkozik minden zart térre, igy a folyosOkra, valamint a szocidlis helyiségekre is. A
helyiségek ablakat iddjaras €s kornyezd forgalom fliggvényében lehetdség szerint nyitva kell
tartani.

Mesterséges szellztetés esetén amennyiben nyithatdak az ablakok, javasolt a minél gyakoribb,
nyitott ablakokon keresztiili természetes szelldztetés egyidejii alkalmazasa. Amennyiben az
ablakok nem nyithatoak, Ggy egyéb uton kell biztositani a folyamatos friss levegoellatast, és
kertilni kell a hasznalt levegd visszakeverését a rendszerbe. A Ilégtechnikai eszkdzok
hasznalataval kapcsolatos NNK ajanlast a 2. szdmu melléklet tartalmazza.

3.12 Az 6vodaban, iskoldban hasznalt jatékok, sporteszkozok, jatszotéri eszkozok feliiletét
rendszeresen fertdtleniteni kell.

ETKEZTETESRE VONATKOZO SZABALYOK

Fokozottan kell ligyelni az étkezés helyszinének tisztasdgara, a rendszeres ferttlenitésére. A
felilletek tisztitdsakor tigyelni kell a kornyezet virusmentességének a megdrzésére, a
munkafolyamatok megfeleld szétvalasztasaval, valamint gyakoribb fertdtlenitéssel.

Etkezés el6tt és utan kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek alapos szappanos
kézmosasara vagy kézfertOtlenitésére.
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Az étkezéseket ugy kell megszervezni, hogy az 6vodai csoportok keveredése elkeriilhetd
legyen, sorban allas esetén a védoétavolsag betarthato legyen.

Ajéanlott a biztonsagos hokezeléssel (legalabb 2 percen at tartdé 72°C-os maghdmérsékletet,
vagy az étel minden pontjan legalabb 75°C-ot biztosit) készithetd ételek étlapon tartasa.
Kiemelten fontos a zoldségek, gyiimolcsok alapos folyovizes lemosasa. A nyers, kelléen nem
tisztithato alapanyagot tartalmazo ételek feltalalasa keriilendo.

Rendkiviil fontos a gyermekek altal hasznalt edények, evéeszk6zok, poharak, talcak megfeleld
hatasfokt fertdtlenit6 mosogatasa, a tiszta evOeszkozok, poharak, tanyérok, talcak
cseppfertdzéstdl védett tarolasa, dnkiszolgald rendszerben torténd talalasnal az evoeszkozok,
tanyérok, poharak gyermekek altali tapogatdsanak elkeriilése, pl.: evéeszkozok szalvétak
egyéni csomagolasaval. A kenyérkosarak tisztitdsa, a benniik elhelyezett kenddk cseréje
minden hasznalatot kdvetden indokolt. A textilidk gépi Giton torténd fertdtlenitd mosésa ajanlott.
Az étkeztetést végzd személyzet szamara virusdlé hatast, alkoholos kézfert6tlenitd szert kell
biztositani, és annak rendszeres hasznalatara fokozott hangsulyt kell fektetni. Az étterem
tizemeltetdjének feleldssége, hogy a dolgozok egészségi allapotat fokozottan monitorozza és
betegség gyanuja esetén intézkedjen.

OVODAI EGESZSEGUGYI ELLATAS SZABALYAI

Az 6vodai szlirdvizsgalatok sordn az egyéb egészségligyi ellatdsra vonatkoz6 szabalyokat
sziikséges betartani. Ennek megfelelden, amennyiben az egészségiigyi ellatas korlatozasanak
elrendelésére nem kertil sor, a sziirdvizsgalatokat, és egyéb feladatokat maradéktalanul el kell
végezni.

A személyes talalkozast igényld teendOk esetében — védondi sziirdvizsgalatok, tisztasagi
vizsgalatok, — a feladatok elvégzése a fenti jarvanyligyi ovintézkedések (személyi higiéné, a
hasznalt eszk6zok fertdtlenitése, szelldztetés, zsufoltsag keriilése, maszkhasznélat) figyelembe
vételével torténik. A megfeleld szervezéssel (id6beli iitemezés, pontos iddpont megadasaval)
az eltérd csoportokban a gyerekek kozotti taldlkozasok szamat csokkenteni kell.

Az egészségiigyi ellatds sordn be kell tartani az infekcidokontroll szabalyokat (a koronavirustol
fliggetleniil is), kiilonos tekintettel, a koronavirus jarvannyal kapcsolatban az NNK altal kiadott,
a jarvanyiigyi ¢és infekciokontroll szabalyokat tartalmaz6 Eljarasrendben részletezett
utasitasokat. A biztositani kell a szappanos kézmosis és a kézfertOtlenités lehetOségét,
gondoskodni kell a fertétlenitészeres takaritasrol és a gyakori szell6ztetésrol.

Amennyiben az egészségligyi ellatas soran a gyermeknél fertdzés tiinetei €szlelhetdk, jelen
tajékoztatd ,, Teenddk beteg személy esetén” pontja szerinti intézkedések megtétele sziikséges,
mely egyidejiileg kiegészitendd a vizsgélatok felfiiggesztésével, a helyiség és az eszkdzok
fertdtlenitésével, és alapos szelldztetéssel.
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OVODAI HIANYZASOK KEZELESE

Annak a gyermeknek az 6vodai hianyzasat, aki a virusfertézés szempontjabol veszélyeztetett
csoportba tartozik tartdos betegsége (példaul sziv-érrendszeri megbetegedések, 1égzdszervi
megbetegedések, rosszindulati daganatos megbetegedések, maj- €s vesebetegségek) vagy
példaul immunszupprimalt allapota miatt, errdl orvosi igazoléassal rendelkezik, és azt bemutatja,
tovabba annak a gyermeknek az 6vodal hianyzasat, akit a sziilé a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szo16 20/2012. (VIIL 31.) EMMI
rendelet szerinti alapos okra hivatkozassal nem enged 6vodaba, igazolt hianyzasnak kell
tekinteni. Igazolt hianyzasnak tekintend6 tovabba, ha a gyermek, a tanuld hatdsagi karanténba
kertil a részére eldirt karantén iddszakara.

A gyermek tavolmaradasaval kapcsolatos valamennyi szabaly a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol sz6lo 20/2012. (VIIL

31.) EMMI rendeletben foglaltak szerint érvényes, azok betartasa szerint sziikséges eljarni.
Alapos indokkal az intézményvezetd igazolhatja a tavollétet.

TEENDOK BETEG SZEMELY ESETEN

Amennyiben egy gyermeknél, pedagdgusndl, vagy egyéb dolgozonal fertézés tiinetei
¢észlelhetdk, haladéktalanul el kell 6t kiiloniteni, egytttal értesiteni kell az iskolaegészségiigyi
orvost, aki az érvényes eljarasrend szerint dont a tovabbi teend6kr6l. Gyermek esetén a
sziilé/gondviseld értesitésérdl is gondoskodni kell, akinek a figyelmét fel kell hivni arra, hogy
feltétleniil keressék meg telefonon a gyermek haziorvosat/hazi gyermekorvosat. Azt kdvetden
az orvos utasitdsainak alapjan jarjanak el.

A beteg gyermek felligyeletét ellaté személynek kesztyii és maszk hasznalata kotelezo.
Amennyiben felmeriil a COVID-19 fert6zés gyanuja, fontos, hogy megfeleld felkésziiltséggel
rendelkezé egészségiigyi dolgozo keriiljon értesitésre. A haziorvos, hazi gyermekorvos, illetve
a kezel6orvos jogosult a COVID-19 fert6zés gyanujara vonatkozoan nyilatkozni. Amennyiben
fennall a gyanu, nekik kotelességiik az NNK altal kiadott aktualis eljarasrendnek megfeleléen
ellatni a beteggel kapcsolatos teenddket.

A gyermek az 6vodaba — hasonléan mas megbetegedésekhez — kizardlag orvosi igazolassal
térhet vissza, melyet az intézmények el kell fogadnia, azt sajat hataskorben nem biralhatja feliil.

Amennyiben kronikus betegséggel €16 gyermek az 0j koronavirus okozta jarvanytigyi helyzet

miatt specialis eljarast, védelmet igényel, errdl a kezel6orvosnak kell dontenie, mely alapjan a
szlikséges intézkedéseket meg kell tenni.
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INTEZKEDESEK FERTOZESSEL ERINTETT INTEZMENYEK ESETEBEN

Annak érdekében, hogy sziikség esetén, 6vodain felkésziiltek legyenek és segiteni tudjuk az
elrendelt sziinetek alatt is a csaladok nevelémunkdjat. A neveldtestiiletek kidolgoztak a sajat
protokolljukat és bevezetésére fel vannak késziilnie. Ehhez kovetni fogjuk az intézmények, az
Oktatasi Hivatal honlapjan kozzétételre keriil6 modszertani ajanlasat.

A jarvanyiigyi intézkedések meghatarozasa (beleértve a karantén elrendelését, feloldasat stb.)
a teriileti népegészségiigyi hatdsag, mig a taniigyi intézkedésekre (igy a rendkiviili sziinet vagy
a tantermen kiviili, digitalis munkarend elrendelésére vagy visszavonéasara) vonatkozo javaslat
felterjesztése az Emberi Erdéforrdsok Minisztériuma feladata. Amennyiben 6vodainkban
COVID-19 fert6zés ténye igazolddik, arrol a teriileti népegészségiigyi hatdsagot, azaz a
Megyei/Fovarosi Kormanyhivatal népegészségiigyi feladatkdrben eljard jarasi/keriileti
hivatalat, valamint tankeriileti intézmény esetén a tankeriiletet, minden egyéb koznevelési
intézmény esetén, a vedekezesakoznevelesben@emmi.gov.hu cimen az Emberi Eréforrasok
Minisztériumat haladéktalanul tdjékoztatni fogjuk.

Az NNK - a teriileti népegészségiigyi hatosag, azaz a Megyei/FOvarosi Kormanyhivatal
népegészségiigyi feladatkorben eljard jarasi/keriileti hivatala altal elvégzett jarvanyiigyi
vizsgalat ¢és kontaktkutatds eredménye alapjan — az azonnali intézkedésekr6l az EMMI
Koznevelésért Felel6s Allamtitkarsagat tajékoztatja azon koznevelési intézmények, illetve
feladatellatasi helyek alapadatai megadasaval egyiitt, amelyekrél bebizonyosodik, hogy az
intézménnyel jogviszonyban allo, pedagogus vagy egyéb személy tesztje koronavirus-pozitiv.
A kozneveléssel 0sszefliggd egyes kormanyrendeletek modositdsarol szold 417/2020. (VIIL
30.) Korm. rendelet 26.§ értelmében a koronavirus-vilagjarvany altal okozott fert6zés vagy
fertdzott személyek megjelenése a nevelési-oktatdsi intézményben a nemzeti kdznevelésrol
szold 2011. évi CXC. torvény 30. § (5) bekezdése szerinti megyére, fovarosra kiterjedd
veszélyhelyzetnek mindsiil. Ennek megfelelden koronavirus érintettség esetén az adott
intézményben vagy telepiilés intézményeiben csak az Oktatasi Hivatal rendelhet el rendkiviili
szunetet.

Az adatok alapjan az EMMI és az NNK ko6zosen megvizsgalja, hogy sziikséges-e elrendelni az
intézményben mas munkarendet. Az intézményben vagy azon belill meghatirozott
osztalyokban a tantermen kiviili, digitalis munkarend hatarozott iddre torténd bevezetésérdl az
Operativ Torzs dont. Az intézmény haladéktalanul tdjékoztatast kap a dontésrdél. Az atallast
okozo allapot megsziinése utan az intézmény jelzést kap arra, hogy térjen vissza a normal
munkarend szerinti folytatdsara. A tovabbi népegészségiigyi dontéseket az NNK ¢és az érintett
szervezetek hozzak meg és hajtjak végre.

A gyermekfeliigyeletet az érintett intézményben meg kell szervezni a sziilok tdmogatasa
érdekében, mely soran a valtozatlanul biztositjuk a gyermekétkeztetést.

KOMMUNIKACIO
Mindig hiteles forrasokbol tajékozodunk.

Az oktatassal-neveléssel kapcsolatos hireket a www.kormany.hu és a www.oktatas.hu
feltiletein kovetjuk.
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Az 0j koronavirus vonatkozasaban a rendeletben eldirtak teljesitéséhez az NNK altal kiadott és
honlapjan kozzétett tajékoztatok nyljtanak segitséget.

A takaritassal kapcsolatos feladatok

Az alapos, mindenre kiterjedd fertdtlenitd takaritas soran a padld és feliilettisztitason til a
nagytakaritds lehet0ség szerint terjedjen ki az aldbbiakra:

- klimaberendezések tisztitasa, fertotlenitése;

- felesleges, hasznalaton kiviili targyak 6sszegytijtése, elszallitasa;

- ajtok, faburkolatok, lambéridk, szekrények, székek, padok, asztalok, egyéb butorok
vegyszeres tisztitasara;

- padlo és jatszoszonyegek, egyéb textilia tisztitasara;

- jatékok, sporteszk6zok tisztitasara;

- radiatorok, csovek lemosasara;

- ablakok, livegfeliiletek tisztitasara;

- szemétgyljtok tisztitasara, fertdtlenitésére;

- képek, tablok, vilagitotestek portalanitasara;

- pokhalok eltavolitasara,

- rovar- és ragcsaloirtasra; csaptelepek dvatos, lehetdség szerint froccsenésmentes megnyitasa,
kb. 10 perces folyatdsa azért, hogy a hosszl ideig nem hasznalt vizvezetékbdl a pangd viz
kifolyjon.

A nagytakaritast kdvetden annak intézményvezetd altali visszaellendrzése indokolt.

Légtechnika rendszerek helyes hasznalata

Ujabb tanulményok szerint az egészen apré nyalcseppek hosszabb ideig a levegében
maradhatnak fert6z6képességiiket megdrizve. Az apro nyalcseppecskék elsdsorban zart térben
jelenthetnek kockézatot, ahol koncentraltan megmaradnak.

A nem megfelelden miikodtetett 1égtechnikai eszkdzok természetes szelldztetés hidnyaban
novelhetik a fert6zés kockazatat.

Az olyan légtechnikai késziilékek, amelyek friss levegd potlasara nem alkalmasak, és kizarolag
a belsoé levegot forgatjak (pl.: split klima és fan-coil berendezések, mobil 1égtisztitdk), a
levegdben tarthatjak a virusos cseppeket, szallithatjak a koérokozokat. Ezek a késziilékeket csak
akkor hasznaljuk, ha egyidejiileg intenziv levegd utanpo6tlas torténik kiiltérbol.

Split klimaberendezések a nyari idOszakban, amennyiben hasznalatuk a nagy melegre
tekintettel indokolt, az alabbi feltételek betartasa mellett mitkodtetjiik:

* a késziiléket ugy allitjuk be, hogy a helyiség alsoé felében ne okozzon nagy légaramot, (a
levegbaramot felfele irdnyitsak),

* a klimaberendezések haszndlatdval parhuzamosan napi tobbszori, lehetdleg Orankénti
intenziv (teljes ablakfeliiletet kitaro) szelloztetést végziink
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 a késziilék beltéri egységének hdcseréléje ¢és porsziirdje gyakran (sulyosabb
jarvanyhelyzetben hetente vagy gyakrabban) keriil fert6tlenitésre, engedélyezett virusold
hatasu szerrel,

* nagyobb igénybevétel (példaul rendezvények) eldtt és utan is fertétlenitjikk a késziilékeket, a
megfeleld ovintézkedések betartasa mellett, figyelembe véve, hogy a hasznalt sziird fertdzés
forrasa lehet (maszk €s kesztyli hasznalata mellett a szlir6t a helyszinen ovatosan helyezzék
milanyag zsakba ),

* megfeleld homérséklet bedllitdsa sziikséges a berendezésen (a kiilsd hdmérsékletnél
maximum 6-8°C-kal hidegebbre fogjuk a klimaberendezést beallitani).

Ventilatorok hasznalata csak folyamatosan kitart ablakok mellett torténnek a helyiségekben
tobb személy egyidejli tartézkodasa esetén. E késziilékek kitart ablakok mellett segithetik a

crer

ablakok mellett azonban fokozzak a fert6zodés kockazatat.

Ervényes: modositasig
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